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AIESOPIMUS
työttömien ja matalasti koulutettujen naisten rohkaisemiseen IT-alalle

Organisaationa, jonka etu on osallistaminen ja sukupuolten tasa-arvo ohjelmistokehityksen ammateissa, <Organisaation nimi> Becoming a Woman Coder -projektista jota parhaillaan Mimmit koodaa (Suomi), AcrossLimits Ltd. (Malta), CJ Conseil (Ranska) Hauts de Garonne Développement (Ranska) ja Geek Girls Carrots (Puola) ovat kehittämässä.

Tämän hankkeen tavoitteena on lisätä tietoisuutta ja luoda koulutusvälineitä stereotypioiden torjumiseksi ja naisten kannustamiseksi IT-alalle. Hankkeen kohderyhmänä ovat työllistymisen tukiammattilaiset, jotka ovat ensimmäisiä kontakteja uutta työpaikkaa hakeville naisille. Siksi hankkeen tavoitteet ovat linjassa organisaatiomme tavoitteiden kanssa.

Tuemme tätä hanketta, joka sisältää koulutustyökaluja työllistymisen tukiammattilaisille, näiden ammattilaisten kouluttajille sekä alanvaihtoa harkitseville naisille, jotta he voivat selvittää ovatko he valmiita ohjelmistokehitykseen.







Odotamme innolla näiden työkalujen sisällyttämistä työhön aina kun mahdollista ja uskomme niiden positiiviseen vaikutukseen, joka tällä projektilla on niiden naisten määrään, jotka ovat uransa tienhaarassa ja jotka saattavat olla kiinnostuneita ohjelmistokehityksestä.



Allekirjoittajan nimi: 	
Titteli:	
Organisaation nimi: 	
Paikka: Yrityksen sijaintimaa	
Päiväys: 	

Allekirjoitus :


Ce projet a été financé avec le soutien 
de la Commission Européenne. [image: Logo
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